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Dal 17/08/2004 ad oggi

Azienda Ospedaliero Universitaria Meyer, viale Pieraccini 24, 50139, Firenze
-Pediatria medica A dal 2004 al 2007

-Oncoematologia dal 2007 al 2021

Infermiere con contratto a tempo pieno ed indeterminato

-Dal 01/07/2021 Infermiere coordinatore Pediatria Medica B

-Infermiere Rio - responsabile delle infezioni ospedaliere

- Dal 01/05/2010 Infermiere Ds Professional

Dal 1/03/2004 al 16/08/2004

Azienda ospedaliero Universitaria Pisana, via Roma 67, Pisa
Endocrinologia; diabetologia

Infermiere con contratto a tempo pieno e determinato

Anno Accademico 2008 - 2009

Universita degli Studi di Firenze, Dipartimento di Sanita Pubblica

Gestione della programmazione, controllo ed analisi delle organizzazioni socio-sanitarie, le
risorse umane e le leve strategiche del governo clinico; analisi organizzativa e gestione delle
risorse economiche, gestione e valutazione delle risorse umane e tecnologiche, gestione della
qualita, formazione, innovazione e ricerca

Master universitario di 1° livello in management per le funzioni di coordinamento
nell’area infermieristica, ostetrica e pediatrica

Dal 1999 al 2003
Universita degli Studi di Pisa, Facolta di Medicina e Chirurgia

L'assistenza infermieristica preventiva, curativa, palliativa e riabilitativa & di natura tecnica,
relazionale, educativa. Le principali funzioni sono la prevenzione delle malattie, 'assistenza dei
malati e dei disabili di tutte le eta e I'educazione sanitaria.
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Qualifica conseguita Laurea in scienze infermieristiche

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
* Date (da - a) Dal 1994 al 1999
* Istituto di istruzione Istituto Magistrale Angelica Palli Bartolomei, via Goldoni 26 - Livorno
+ Qualifica conseguita Diploma superiore Magistrale ad indirizzo socio pedagogico
MADRELINGUA ITALIANO
ALTRE LINGUA
INGLESE
* Capacita di lettura Buono
* Capacita di scrittura Buono
* Capacita di espressione orale Elementare

CAPACITA’ E COMPETENZE Buona conoscenza dei diversi applicativi del pacchetto Office, (in particolar modo Word,
INFORMATICHE Power Point ed Excel) e dei sistemi operativi Windows.
Corso Online “ECDL Core” organizzato da C.P.U. Sr.l

PARTECIPAZIONE A CORSI DI FORMAZIONE E/O AGGIORNAMENTO: RELATORE

» 2017, 28 aprile, Trattamento del dolore oncologico in eta pediatrica - “Dolore da terapia, chemio e radio” , Azienda Ospedaliero
Universitaria Meyer.

» 2016, 29 aprile, Il dolore oncologico pediatrico - “Dolore da terapia, chemio e radio” , Azienda Ospedaliero Universitaria
Meyer.

» 2015, 16 ottobre, Il dolore oncologico pediatrico - “Dolore da terapia, chemio e radio” , Azienda Ospedaliero Universitaria
Meyer.

» 2014, 10 ottobre, Il dolore oncologico pediatrico - “Dolore da terapia, chemio e radio” , Azienda Ospedaliero Universitaria
Meyer.

» 2013, 4 settembre, Master lesioni cutanee nell'adulto e nel bambino — “Cure palliative pediatriche - il ruolo dellinfermiere”,
Universita degli Studi di Firenze.

» 2013, 12 aprile , Il dolore oncologico pediatrico — “Dolore da terapia” - Azienda Ospedaliero Universitaria Meyer.

» 2012, 5 dicembre, Le cure palliative del bambino — “Ruolo dell'infermiere nelle cure palliative” - Azienda Ospedaliero
Universitaria Meyer.

» 2012, 12 e 26 novembre, “Gestire il rischio clinico: dalla segnalazione di NC agli audit a M&M un anno di attivita”, PAF Lunedi
onco-logici, dipartimento di oncoematologia dall’Azienda Ospedaliero Universitaria Meyer.

»  Corso per la formazione continua degli operatori della Sanita “Prevenzione delle infezioni nei reparti di Pediatria medica’,
organizzato dall’ Azienda Ospedaliero Universitaria Meyer, tenutosi a Firenze dal 17 ottobre al 27 novembre 2007,
per complessive ore 3.

PARTECIPAZIONE A CORSI DI FORMAZIONE E/O AGGIORNAMENTO: AUDITORE

- 2021, “Corso di formazione per il preposto ai sensi dell'art. 37 del D.LGS. 81/2008, corso in FAD FORMAS

- 2021, “Formazione generale per la sicurezza dei lavoratori D.L.GS. 81/08 e accordo stato regioni del 21/12/2011”, corso in
FAD FORMAS

- 2021, “Prevenzione della corruzione e codice di comportamento:lo specifico ambito sanitario-corso base” , corso in FAD
FORMAS

- 2021 “Corso base per facilitatori di simulazione: modulo base”, organizzato dall’ Azienda Ospedaliero Universitaria Meyer

- 2021, settembre “I PDTA come strumenti di Gestione e Governo”, organizzato da PROGEA

- 2021, settembre “Introduzione al project management in sanita”, organizzato da GIMBE

- 2020, dicembre “Orientamento del personale, qualita e sicurezza delle cure”, corso in FAD
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- 2020, 29 settembre “Retraining su emergenza interna antincendio ed evacuazione”, organizzato dal’Azienda Ospedaliero
Universitaria Meyer

- 2020, 23 aprile “ Cannabis a scopo terapeutico. Combattere il dolore, sempre” corso in FAD

- 2020, 14 aprile “Emergenza sanitaria da nuovo coronavirus SARS CoV-2: preparazione e contrasto” corso in FAD

- 2020, 12 marzo “ La gestione dell'emergenza intraospedaliera” organizzato dall’' Azienda Ospedaliero Universitaria Meyer

- 2020, 10 febbraio “Cambia la relazione con il paziente? Consenso, disposizioni anticipate di trattamento, cure palliative e
obblighi professionali a seguito della legge n°219/2017” corso in FAD

- 2019, 27 novembre “ Simulazione in situ in oncoematologia” organizzato dall'Azienda Ospedaliero Universitaria Meyer

- 2019, 12 novembre “Apparecchiature e gas medicali, gestione ed utilizzo in sicurezza” organizzato dall’Azienda
Ospedaliero Universitaria Meyer

- 2019, 11 giugno “Retraining SI-GRC” organizzato dall’Azienda Ospedaliero Universitaria Meyer

- 2019, 28 febbraio “Consensus meeting” organizzato dall’Azienda Ospedaliero Universitaria Meyer

- 2019, 22 febbraio “Seminari su tematiche oncoematologiche” organizzato dall’Azienda Ospedaliero Universitaria Meyer

- 2019, 7 gennaio “Good clinical practice per la corretta gestione e conduzione di sperimentazioni cliniche” organizzato
dall’Azienda Ospedaliero Universitaria Meyer

- 2018, 10 maggio “Formazione teorico pratica degli operatori coinvolti nella gestione del farmaco antiblastico” organizzato
dall’Azienda Ospedaliero Universitaria Meyer

- 2018, 23 marzo “ L'implementazione delle pratiche per la sicurezza del paziente — corso teorico pratico per formatori della
formazione (FSC)” organizzato dall’Azienda Ospedaliero Universitaria Meyer

- 2018, 22 febbraio “Consensus meeting” organizzato dall’Azienda Ospedaliero Universitaria Meyer

- 2018, 14 febbraio “La filosofia delle 5 esse in sanita” organizzato dall'Azienda Ospedaliero Universitaria Meyer

- 2017, 20 novembre “Corso base integrativo facilitatori per il rischio clinico” organizzato dallAzienda Ospedaliero
Universitaria Meyer

- 2017, 13 novembre, “Formazione dei lavoratori D.LGS. 81/08 modulo D” organizzato dall’Azienda Ospedaliero
Universitaria Meyer

- 2017, 6 novembre “Formazione dei lavoratori D.LGS. 81/08 modulo C” organizzato dall'Azienda Ospedaliero Universitaria
Meyer

- 2017, 10 ottobre “La farmacologia e buone pratiche per la gestione della terapia” organizzato dall’Azienda Ospedaliero
Universitaria Meyer

- 2017, 9 ottobre “Corso base rischio clinico” organizzato dall’Azienda Ospedaliero Universitaria Meyer

- 2017, 9 maggio “Gestione infermieristica nellemergenza”, organizzato dall’Azienda Ospedaliero Universitaria Meyer

- 2017, 12 aprile “Audit proattivo 1 Governo Clinico”, organizzato dall'Azienda Ospedaliero Universitaria Meyer

- 2017, 10 aprile “ll nuovo codice deontologico: partecipa anche tu al cambiamento”, organizzato da Collegio IPASVI
Firenze

- 2017, 30 marzo “Nausea e vomito indotti dal trattamento chemioterapico” , organizzato dallAzienda Ospedaliero
Universitaria Meyer

- 2017, “Formazione generale per lavoratori in attuazione del D.L.GS 81/08 e accordo Stato Regioni del 21/12/201”,
organizzato dal Laboratorio Regionale per la formazione sanitaria — Formas; modalita e-learning- modulo B

- 2017, dal 31 gen. al 9 febbraio, “Valutatori interni di sistemi di gestione del rischio clinico con focus sulla
Raccomandazione Ministeriale NR 14 ottobre 2012”, organizzato dal Provider OPT S.r.l., - La sicurezza del paziente. Risk
management

- 2015, 3 dicembre, “ Audit Clinico — GRC Secondo ciclo”, organizzato dall’Azienda Ospedaliero Universitaria Meyer

- 2015, 18 novembre, “ Buone pratiche su prelievo, accettazione, conservazione e trasporto dei campioni biologici”,
organizzato dall’Azienda Ospedaliero Universitaria Meyer

- 2015, 13 novembre, “L’inserimento del personale di supporto nell'equipe assistenziale:analisi delle esperienze, delle
competenze e delle responsabilita”, organizzato da Azienda USL 11 Empoli

- 2015, 4 novembre, “BLSD Pediatrico Esecutore Retraining”, organizzato dall’Azienda Ospedaliero Universitaria Meyer

- 2014, 8 maggio, “Audit proattivo” , organizzato dall’Azienda Ospedaliero Universitaria Meyer
- 2014, 14 gennaio, “Infermiere di riferimento: laboratorio modello organizzativo” , organizzato dall’Azienda Ospedaliero
Universitaria Meyer

- 2013, 11 novembre, ‘I lunedi onco-logici” , Piano Annuale Formazione, organizzato dall’Azienda Ospedaliero Universitaria
Meyer
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- 2013, 15 ottobre, “ Disseminazione, implementazione e valutazione del Protocollo Gestione Lesioni da Pressione”, per
complessive 4 ore, corso di formazione organizzato dall’Azienda Ospedaliero Universitaria Meyer

- 2013, 9 ottobre, “L'uso delle funzioni avanzate di PUBMED’, per complessive 4 ore, corso di formazione organizzato
dall’Azienda Ospedaliero Universitaria Meyer

- 2013, 28 settembre, “Associazione cure palliative Livorno Onlus — Dieci anni tra volontariato e sanita, corso di formazione
organizzato da Associazione cure palliative Livorno Onlus

- 2013, 2 luglio, “Il dolore da procedura: sedoanalgesia ed uso del protossido di azoto”, per complessive 5 ore, corso di
formazione organizzato dall’Azienda Ospedaliero Universitaria Meyer

- 2013, 27 giugno, “Audit clinico GRC - Secondo trimestre”, organizzato dall’Azienda Ospedaliero Universitaria Meyer

- 2013, 22 maggio, “Corso di emergenza interna antincendio e di evacuazione”, organizzato dall'Azienda Ospedaliero
Universitaria Meyer

- 2013, 18 aprile, “Gestione dei rifiuti speciali sanitari e della raccolta differenziata” per complessive 4 ore, corso di
formazione organizzato dall’Azienda Ospedaliero Universitaria Meyer

- 2013, 20 marzo, “Audit clinico GRC - Primo trimestre”, organizzato dall'Azienda Ospedaliero Universitaria Meyer

- 2013, 14 marzo, “BLS-D — BASIC LIFE SUPPORT DEFIBRILLATION PEDIATRIC — ESECUTORE" , per complessive 9
ore, corso di formazione organizzato dall'Azienda Ospedaliero Universitaria Meyer

- 2013, 6 marzo, "ECG in rete: implementazione del sistema informatizzato per I'elettrocardiografia presso AOU Meyer’,
corso di formazione organizzato dall'Azienda Ospedaliero Universitaria Meyer

- 2012, 15 novembre,” Rischio clinico — Comunicazione di un evento avverso” organizzato dall'Azienda Ospedaliero
Universitaria Meyer

- 2012, 17 aprile, “Corso pratico per la consultazione dei periodici in rete”, corso di formazione organizzato dall'Azienda
Ospedaliero Universitaria Meyer

- 2012, 5 ottobre “Le trasfusioni di sangue. Competenze e responsabilita di medici e infermieri”, organizzato da Luca Benci

- 2012 da febbraio a novembre , “PAF i lunedi onco-logici”, dipartimento di oncoematologia dall’Azienda Ospedaliero
Universitaria Meyer;

- 2012,30 e 31 marzo, “Corso AllO- Farmindustria per infermieri sulla sperimentazione clinica e sulla farmacovigilanza®, per
complessive due giornate, organizzato da Farmindustria

- 2011, 4 maggio, I° conferenza “ International pediatric day. Pediatric nursing: teaching excellence and pediatric safety’,
per complessive 8 ore, organizzato dall'istituto Germana Gaslini di Genova

- 2011, 21 aprile, “Quanta febbre hai? Come misurare la temperatura corporea ai bambini senza il termometro al mercurio”,
per complessive 2 ore, organizzato dallAzienda Ospedaliero Universitaria Meyer

- 2011, Firenze dal 10 al 22 aprile, “Ds professional infermiere — La gestione dei progetti: le basi del project management”,
per complessive 10 ore, organizzato dal’Azienda Ospedaliero Universitaria Meyer

- 2011, 3 marzo, ‘Legge regionale 51/09 in materia di qualita e sicurezza delle strutture sanitarie: procedure e requisiti
autorizzativi di esercizio e sistemi di accreditamento — corso base”, per complessive 3 ore, organizzato dall'Azienda
Ospedaliero Universitaria Meyer

- 2010, 4 ottobre al 6 dicembre, “Le procedure nelle organizzazioni sanitarie, da burocrazia a strumento di governo”, per
complessive 5 ore, organizzato dall’Azienda Ospedaliero Universitaria Meyer

- 2010, 20 e 27 maggio, “Progettare formazione- una competenza per i responsabili di progetto” , per complessive 16 ore,
organizzato dall’Azienda Ospedaliero Universitaria Meyer

- 2010, dal 7 aprile al 13 maggio, “Prevenzione e controllo delle infezioni ospedaliere: formazione dei referenti di reparto per
le infezioni ospedaliere — modulo A”, per complessive 20 ore, organizzato dall’Azienda Ospedaliero Universitaria Meyer

- 2010, 19 e 26 aprile, “Evidence Based Nursing: strumento per il DS professional , infermiere”, per complessive 8 ore,
organizzato dall’Azienda Ospedaliero Universitaria Meyer

- 2010, 10 marzo e 1 aprile, “Quality risk management- corso base’, per complessive 8 ore, organizzato dall’Azienda
Ospedaliero Universitaria Meyer

- 2010, “L’alimentazione del bambino in ospedale”, per complessive 3 ore, organizzato dall’Azienda Ospedaliero
Universitaria Meyer

- 2009, 13 ottobre, “L’igiene delle mani- corso base’, per complessive 3 ore, organizzato dall'Azienda Ospedaliero
Universitaria Meyer

- 2009, dal 2 marzo al 21 ottobre, “Percorso comunicazione e benessere”, per complessive 18 ore, organizzato dall’Azienda
Ospedaliero Universitaria Meyer

- 2008, 30 ottobre, “Prevenzione delle infezioni associate alla gestione degli accessi vascolari’, per complessive 3 ore, corso
di formazione organizzato dall’Azienda Ospedaliero Universitaria Meyer
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- 2008, 29 maggio, “Woundcare: le lesioni cutanee in ambito pediatrico”, per complessive 4 ore, corso di formazione
organizzato dall’Azienda Ospedaliero Universitaria Meyer

- 2008, 16 aprile e 19 novembre, “Corso di emergenza interna antincendio e di evacuazione”, per complessive 8 ore, corso
di formazione organizzato dall’Azienda Ospedaliero Universitaria Meyer

- 2008, 5 e 6 maggio, 3 e 4 giugno, 16 e 17 giugno, tre moduli per complessive 40 ore, “Corso di perfezionamento Post
Laurea in Infermieristica Diabetologica dell'eta evolutiva “, presso il Dipartimento di Pediatria dell'Universita degli studi di
Firenze

- 2007, 22 ottobre e 7 novembre, “ Tecnica di esecuzione e lettura dello striscio ematico su vetrino”, per complessive 2 ore,
corso di formazione organizzato dall'’Azienda Ospedaliero Universitaria Meyer

- 2007, 15 febbraio, “Sicurezza nelle camere di isolamento”, corso di formazione organizzato dall'Azienda Ospedaliero
Universitaria Meyer

- 2007, corso Regione Toscana, “ Interventi per la lotta allAIDS: L. 135/90”, organizzato da I'Agenzia per la formazione
Azienda USL 11 di Empoli

- 2006, 25 ottobre, “Percorso diagnostico e terapeutico nel bambino di eta inferiore ai 24 mesi con bronco ostruzione:
istruzioni operative per l'utilizzo dei dispositivi diagnostici-terapeutici previsti dal percorso”, per complessive 2 ore, corso di
formazione organizzato dall’Azienda Ospedaliero Universitaria Meyer

- 2006, 23 giugno, “Formazione e aggiornamento delle patologie oncologiche”, per complessive 3ore Y, corso di formazione
organizzato dall Azienda Ospedaliero Universitaria Meyer

- 20086, 2 ottobre, “Strumentario chirurgico: ciclo di utilizzo e definizione della qualita”, per complessive 2 ore, corso di
formazione organizzato dall’Azienda Ospedaliero Universitaria Meyer

- 2006, 7 e 8 febbraio, “Assistenza al bambino con problemi respiratori: sapere e saper fare”, per complessive 8 ore, corso di
formazione organizzato dall’Azienda Ospedaliero Universitaria Meyer

- 2006, 6 giugno, “Riunioni mensili pediatria medica: “le convulsioni febbril” , per complessive 2 ore, corso di formazione
organizzato dall’Azienda Ospedaliero Universitaria Meyer

- 2006, 30 ottobre, “Riunioni mensili pediatria medica: “la gestione del rischio clinico”, per complessive 2 ore, corso di
formazione organizzato dall’Azienda Ospedaliero Universitaria Meyer

- 2006, 9 giugno, “Formazione e aggiornamento nelle patologie oncologiche pediatriche”, per complessive 3 ore e %2, corso
di formazione organizzato dall’Azienda Ospedaliero Universitaria Meyer

- 2006, 13 e 28 settembre, “Formazione e aggiornamento della patologia metabolica pediatrica’, per complessive 3 ore %,
corso di formazione organizzato dall’Azienda Ospedaliero Universitaria Meyer

- 2006, 25 novembre, “Percorsi assistenziali nel settore dei difetti congeniti”, per complessive 8 ore, corso di formazione
organizzato dall’Azienda Ospedaliero Universitaria Meyer

- 2005, 18 novembre, “Il dolore del neonato”, corso di formazione organizzato dall’Azienda Ospedaliero Universitaria Meyer

- 2005, “Riunioni mensili infermieri Pediatria medica A”, corso di formazione organizzato dall’Azienda Ospedaliero
Universitaria Meyer

- 2005, 17 novembre, “Sicurezza nel trasferimento al nuovo polo pediatrico: visite di orientamento”, corso di formazione
organizzato dall’Azienda Ospedaliero Universitaria Meyer

- 2005, 12 e 13 aprile, “L'ospedale interculturale: al Meyer li vogliamo di mille colori”, corso di formazione organizzato
dall’Azienda Ospedaliero Universitaria Meyer

- 2005, 1 e 2 dicembre, “Corso avanzato in tecniche non farmacologiche per il controllo del dolore nel bambino”, corso di
formazione organizzato dall’Azienda Ospedaliero Universitaria Meyer

- 2005, 4 novembre, “ Attivita tecniche e infermieristiche in radiologia: I'incontro di due professionalita”, per complessive 4
ore, corso di formazione organizzato dall’Azienda Ospedaliero Universitaria Meyer

- 2005, 4 ottobre, “Il dolore nel bambino. Come riconoscerlo ed affrontarlo.”, corso di formazione organizzato dall’Azienda
Ospedaliero Universitaria Meyer

- 2005, 10 luglio, “La gestione del paziente cardiopatico”, per complessive 4 ore, corso di formazione organizzato
dall’Azienda Ospedaliero Universitaria Meyer

- 2005, 23 giugno, “Corso PBLS esecutori”, per complessive 9 ore, corso di formazione organizzato dall’Azienda
Ospedaliero Universitaria Meyer

- 2005, 13 aprile, “Assistenza al bambino con diabete all’esordio”, corso di formazione organizzato dall’Azienda Ospedaliero
Universitaria Meyer

- 2004, 30 novembre, “L’osteoporosi € anche una malattia pediatrica”, per complessive 4 ore, corso di formazione
organizzato dall’Azienda Ospedaliero Universitaria Meyer

- 2004, 17 novembre, “Le allergie alimentari: un po’ di chiarezza”, per complessive 4 ore, corso di formazione organizzato
dall’Azienda Ospedaliero Universitaria Meyer

- 2004, 11 febbraio, “La progettualita infermieristica — Insieme per costruire lo sviluppo professionale”, organizzato dal
Collegio IPASVI di Pisa
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- 2004, dal 9 marzo al 14 dicembre, “Corso per neoassunti’, corso di formazione organizzato dall’Azienda Ospedaliero
Universitaria Meyer

- 2004, 26 giugno, “Linfermiere e la gestione del rischio collettivo e individuale in ambito ospedaliero”, organizzato da
Segreteria Provinciale NurSind Pisa

- 2004, dal 8 gennaio al 31 marzo, “Corso per I'addestramento al soccorso: soccorritore livello avanzato”, svoltosi presso la
Misericordia di Pisa
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